滑县2025年基层农技推广体系改革与建设项目技术指导员遴选办法
为贯彻落实《河南省农业农村厅办公室关于印发河南省2025年基层农技推广体系改革与建设项目实施方案》的通知及《安阳市农业农村局关于印发安阳市2025年基层农技推广体系改革与建设项目实施方案》的通知文件精神，继续深化改革，加强基层农业技术推广体系建设，大力提升基层农业技术推广体系公共服务能力。结合我县实际，特制定技术指导员的遴选办法。
一、技术指导员数量
从县、乡两级农技人员中择优选聘技术指导员，县级技术指导员根据申报情况和示范主体数量确定，每个乡镇（街道）选聘技术指导员1名。
二、技术指导员遴选条件
1.必须具有较高的农村政策理论水平和农业技术水平，在职、在编、在岗、在县乡从事农技推广工作的人员；
2.业务素质高，能够满足科技示范主体技术需求，能够结合科技示范主体实际情况，制定分户技术指导方案；
3.具有较强的工作责任心和奉献精神，一线推广经验丰富；
4.身体健康，能承担分包示范主体的技术指导工作；
5.服从项目的总体安排。
三、遴选程序
[bookmark: _GoBack]按照“公开、公平、公正”的原则，在县里工作的农技推广人员填写滑县2025年基层农技推广体系改革与建设项目技术指导员申请表，经所在单位领导签署同意申报意见并签名盖章后于6月26日前报到县农业农村局科教股；在乡镇（街道）工作的农技推广人员填写滑县2025年基层农技推广体系改革与建设项目技术指导员申请表，经所在乡镇（街道）对身份进行审核，所在乡镇（街道）同意后于6月26日前报到县农业农村局科教股；然后由县农业农村局组织有关人员依照遴选条件对应聘人员进行评定筛选，经局党组研究决定后，在《滑县人民政府网》上进行公示5天，无异议后，被聘用的技术指导员与县农业农村局签订《滑县2025年基层农技推广体系改革与建设项目技术指导员聘用合同》，最后上传《中国农技推广信息平台》。
四、技术指导员评价办法
技术指导员评价实行“领导与群众相结合，平时与定期相结合、定性与定量相结合”的办法，由县农业农村局、县专家组、项目承担科室组成督导评价小组，按照《滑县2025年基层农技推广体系改革与建设项目技术指导员综合评价办法》对每个技术指导员的工作进行百分评价。
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